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PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPGAOE INFRAGOES CONEXAS

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DR. VIEIRA DE CARVALHO

Em cumprimento do Decreto-Lei n.® 109-E/2021, de 9 de dezembro, este plano tem

como objetivo prevenir e mitigar os riscos de corrupgao e infragdes conexas na gestdo
e funcionamento da escola.

1. Enquadramento e Principios

A escola compromete-se com a promogao de integridade, transparéncia e ética nas suas
atividades.

Este plano segue os principios da proporcionalidade, adequacdo e eficacia, garantindo
a sua aplicagdo pratica no contexto escolar.

2. Identificagdo de Areas de Risco

As areas sensiveis identificadas incluem:

» Contratacao publica: aquisicdo de bens, servigos;

« Gestao financeira: orgamentagdo, pagamentos e controlo de receitas;

« Processos administrativos: regulamentos e critérios

: B >



PLANO DE PREVENGAO DE RISCOS DE CORRUPGAOE INFRAGOES CONEXAS
AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DR. VIEIRA DE CARVALHO

3. Medidas de Prevengao

3.1. Contratacido Puablica

« Adocgdo de procedimentos uniformes e transparentes em todas as aquisigoes.
» Publicagao dos contratos no portal Base.Gov.

« Separagao de fungdes entre quem define requisitos, quem avalia propostas e

quem aprova decisoes.

3.2. Gestdo Financeira

» Manter registos financeiros atualizados e acessiveis.

» Reforgo da formagao sobre boas praticas financeiras para os responsaveis.

3.3. Processos Administrativos

» Garantia de acesso publico a regulamentos e critérios.

« Arguivamento digital de documentos para rastreabilidade.
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4. Mecanismos de Supervisao e Monitorizagao

+ Canal de Denuncia Interno: implementagdo de um canal seguro e

confidencial, acessivel a toda a comunidade escolar.

+ Revisdo Periédica do Plano: avaliagdo anual da eficacia das medidas e

atualizagdo em fungao de novos riscos identificados.

« Nomeacdo de Responsavel pela Conformidade: designacdo de um

elemento para assegurar a aplicacdo e monitorizagao do plano.

5. Sensibilizagao e Formac¢ao

» Realizacdo de agbes de formacgado para professores, funcionarios e elementos da
Diregdo sobre ética e prevengao de riscos.

» Divulgacdo de cddigos de conduta e materiais informativos para toda a

comunidade escolar.

Formagoes de curta duragdo que podem ser realizadas numa escola para cumprir
o Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcao e Infragoes Conexas, de
acordo com o Decreto-Lei n.° 109-E/2021, com a descricao das tematicas,
objetivos e formas de aplicagao:
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Etica e Integridade no Ambiente Escolar

Pablico-Alvo: Professores, assistentes operacionais e servigos administrativos.

Tematica:

o Conceito de ética e integridade no setor pablico;
o Exemplos de boas praticas no ambiente escolar;

o Impacto da corrupgao na comunidade educativa.

Objetivos:
o Sensibilizar todos os colaboradores sobre a importancia da ética;

o Incentivar uma cultura de transparéncia e integridade.

Forma de Aplicacao:

Sessao de sensibilizagao;

o]

Discussdo interativa sobre dilemas éticos comuns na escola;

&)

o Distribuicdo de material com o Cédigo de Etica e Conduta da escola.

Duragdo: 2-3 horas.
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Gestao de Riscos de Corrupcdo e Infracdes Conexas

+ Publico-Alvo: Professores, diregdo, assistentes operacionais e servicos

administrativos.

» Tematica:
o Identificacdo e classificacdo de riscos especificos da escola;
o Estratégias para mitigacao de riscos de corrupgao;

o Planos de agdo para resposta a infragoes.
s Objetivos:

c Identificar os principais riscos no contexto escolar;

o Desenvolver estratégias para prevenir e mitigar os riscos.
» Forma de Aplicacao:

o SessGes com analise de riscos especificos da escoia;

o Discussao de solugbes praticas para problemas identificados.

+ Duracdo: 2 horas.
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Suborno e Corrupc¢ao no Contexto Escolar

Puablico-Alvo: Professores, diregdo, assistentes operacionais e servigos

administrativos.

Tematica:

o Diferenga entre suborno, corrupgado ativa e passiva;
o Exemplos de situagbes de risco no contexto escolar;

Procedimentos para evitar e combater essas praticas.

Objetivos:

o Ensinar a identificar comportamentos de suborno e corrupgao;

o Capacitar para adotar medidas preventivas e corretivas.

Forma de Aplicacao:

o Discussao de casos reais e ficticios adaptados ao ambiente escolar;

o Simulagdes de procedimentos de denlncia e reacdo a irregularidades.

Duragdo: 2 horas.
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Etica e Cidadania Ativa

« Pdblico-Alvo: Alunos, Pais e Encarregados de Educagéo

+ Tematica:
o Importancia da ética no dia a dia escolar e comunitario;
o Como decisGes éticas impactam a sociedade;

o Responsabilidade individual e coletiva para combater corrupgao.

« Objetivos:
o Sensibilizar aluncs e pais sobre o impacto da etica nas suas agbes;

o Promover uma cultura de integridade e responsabilidade civica.

« Forma de Aplicacao:
o Discussdao em grupo sobre dilemas éticos do cotidiano;
o Criagdo de murais ou cartazes com mensagens de ética e cidadania

(utilizag3o das aulas de Cidadania e desenvolvimento).

+ Duracgdo: 2 horas.
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Direitos e Deveres na Escola

Publico-Alvo: Alunos, Pais e Encarregados de Educacdo

Tematica:

o Direitos e deveres dos alunos e pais no contexto escolar;
o Como a corrupgao e infragoes afetam os direitos de todos;

o Ferramentas para exercer a cidadania de forma responsavel.

Objetivos:

o Sensibilizar os participantes sobre a importancia de respeitar os direitos e

cumprir deveres;

- Criar uma comunidade escolar mais consciente e colaborativa.

Forma de Aplicacdo:

- Sessdo interativa com dinamicas em grupo;
Produgao de materiais educativos como folhetos ou videos por alunos;
o Debate sobre situagoes de desrespeito aos direitos na escola

(utilizagao das aulas de Cidadania e desenvolvimento).

Duracgao: 2 horas.
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6. Divulgacao e Transparéncia

» Publicacao do presente plano no portal da escola.

» Disponibilizacdo de relatorios anuais de implementacdo e resultados a

comunidade educativa.
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7. Lista de vocabulario e significados comuns:

Concussao

A concussao é o ato ilicito cometido por um funcionario publico
que, abusando da sua posicdo, exige, solicita ou recebe uma
vantagem indevida de alguém, em razdo de sua fungao, sob a
ameagca de abuso do poder ou da autoridade.

Corrupcao

A corrupgdo envolve a pratica de um ato ilicito com a troca de
favores, dinheiro ou outras vantagens indevidas entre o agente
publico e uma outra pessoa, com o intuito de obter um beneficio
ilegal para uma das partes.
» Corrupgao ativa: Quando uma pessoa oferece ou
promete um beneficio indevido a um agente publico, para

que ele realize uma agao que beneficie a outra parte.

« Corrupcdo passiva: Quando o agente publico solicita,
recebe ou aceita uma vantagem indevida, em troca de

uma agao ou omissao relacionada ao seu cargo

Abuso de poder

O abuso de poder ocorre quando um funcionario ou autoridade
publica utiliza a sua posigao para fins pessoais, ou seja, exerce
sua autoridade de forma indevida, violando o principio da

legalidade e da moralidade administrativa.
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Crime Conexo

Sao crimes que, embora ndo diretamente relacionados &
corrupgado, estdo associados a praticas ilicitas em um contexto de
corrupgao, tais como o trafico de influéncia, abuso de poder e

outros crimes cometidos por quem detém autoridade publica.

Peculato

O peculato é o crime cometido por um funcionario piblico que se
apropria, desvia ou utiliza indevidamente bens, valores ou
recursos publicos que estavam sob sua gquarda ou
responsabilidade, com o objetivo de obter vantagem ilicita para

si ou para terceiros.

Suborno

O suborno é uma pratica corrupta em gue uma pessoa oferece
dinheiro, bens ou este tome uma acao que favoreca a um tipo de
corrupgao ativa, e envolve a troca de beneficios indevidos pessoa

que fez a oferta.

Tréfico de
Influéncia

0 trafico de influéncia ocorre quando uma pessoa, normalmente
com algum poder ou relacionamento com um agente publico, usa
esse vinculo para obter vantagens ou beneficios ilicitos,
influenciando decisoes administrativas, legais ou judiciais em

favor de terceiros
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Este plano entra em vigor apés a sua aprovacdo pelo Conselho Administrativo da Escola
e serd revisto anualmente ou sempre que necessario.

Aprovacgao e Pubticagéao

Este Cédigo de Conduta foi apresentado ao Conselho Pedagogico do Agrupamento de
Escolas Dr. Vieira de Carvalho em 21/01/2025 e ao Conselho Geral em 11/02/2025 e
aprovado em Conselho Administrativo 12/02/2025. Esta disponivel para consuita por

toda a comunidade escolar na pagina do Agrupamento - www agevcarvalho.net
Assinaturas:

O Conselho Administrativo

Luis Miguel Madureira Baptista Ferreira (Presidente)

José Paulo EsteVes da Cuhha {Vice-Presidente)
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Ana Rodrigues da Silva Mesquita (Secretaria)
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